Listening Circle (. 5o minuten)

Rollen:

(1) Fallgeberin: Beschreibt eine aktuelle Herausforderung im beruflichen oder privaten
Bereich, fir die mehr Erkenntnis ein groBer Schritt vorwarts bedeuten kdnnte. Sie bemiht
sich, auch darzulegen, was sie loslassen und lernen kénnte.

(2) Unterstiitzerinnen: Horen aufmerksam zu - und geben keine Ratschlage. Wahrend die
Fallgeberin ihre Situation beschreibt, richten die Unterstitzerinnen ihre ganze Aufmerksamkeit
auf aufkommende Bilder, Gefiihle und Skulpturen, die durch die Geschichte der Fallgeberin in
ihnen hervorgerufen werden.

(3) Zeitnehmerin: Ubernimmt das Zeitmanagement und stellt sicher, dass sich die
Teilnehmerinnen durch den Prozess bewegen.

(4) Prozessleiterin: Liest vor jedem Segment die Fragen und Vorschlage vor.

2 Min Wahl der Fallgeberin, Zeitnehmerin und Prozessleiterin

12 Min | Fallbeschreibung der Fallgeberin

e Situation - Was ist Deine Kernherausforderung?

e Beteiligte - Wie wirden andere deine Situation sehen?

e Intention - Was mochtest Du in der Zukunft erreichen und kreieren?
e Lernschwelle - Was musst Du loslassen und lernen?

e Hilfe - Wobei brauchst Du Hilfe und Input?

3 Min Stille

¢ Verbinde Dich mit Deinem Herzen und hére, was es dir sagt.

e Welche Bilder, Geflihle und Skulpturen tauchen in Dir auf, die die Essenz dessen
erfassen, was Du gehort hast?

8 Min Widerspiegeln

e Jede Unterstiitzerin teilt mit, welche Bilder (Offnung des Denkens), Gefiihle
(Offnung des Herzens) und Skulpturen (Offnung des Willens) in der Stille und
wahrend des Zuhérens in ihr aufgetaucht sind.

¢ Nachdem die Fallgeberin den Unterstitzerinnen zugehort hat, reflektiert sie
dariber, was das Gehdrte in ihr hervorbringt.

17 Min | Generatives Gesprach

¢ Alle reflektieren Giber die Aussagen der Fallgeberin und gehen in ein generatives
Gesprach Uber, in welcher Weise die Beobachtungen neue Perspektiven auf die
Situation der Fallgeberin bieten.

e Bewegt Euch im Fluss des Gesprachs. Baut auf den Ideen der Anderen auf. Bleibt
im Dienst der Fallgeberin ohne Druck, deren Herausforderung I6sen zu mussen.

6 Min Abschlussbemerkungen

e der Unterstitzerinnen

e der Fallgeberin - Wie sehe ich jetzt meine Situation und meinen Weg vorwarts?
Neue Gedanken, neue Geflihle, konkrete nachste Schritte?

Dank & Wertschédtzung — Jede Frau drickt aus, woflr sie Dankbarkeit empfindet.

2 Min Alle machen sich Notizen Uber das, was sie gelernt haben.




